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Prevádzkový poriadok
Vypracovala: Mgr. Martina Čerevková, 
riaditeľka MŠ Kochanovce 206
1. Identifikačné údaje:
Názov zariadenia:                    Materská škola Kochanovce 
Adresa školy:                            Kochanovce 206, 066 01 Humenné
Kontakt:                                    0905 897 019
Zriaďovateľ:                             Obec Kochanovce 207, 066 01 Humenné
Kontakt:                                    00421(57)7753070
Ičo:                                             00323144
Druh zariadenia:                      Jednotriedná materská škola s celodennou 

                                                    starostlivosťou, poskytuje celodennú 

                                                    starostlivosť pre heterogénnu skupinu detí

                                                    vo veku 2-6 rokov.

Zamestnanci:      
Riaditeľka školy:                       Mgr. Martina Čerevková
Učiteľka:                                    Marianna Marcinová
Prevádzková pracovníčka:         Katarína Bašistová
Posledný posudok okresného hygienika bol k prevádzke MŠ vydaný: 09.10.2009, Číslo: 09/02381
Základná charakteristika:

Materská škola je jednotriedna, umiestnená v účelovej budove s Obecným úradom a Kultúrnym domom. Zriadená bola v roku 1978 a od 1.7.2002 spadá pod Obecný úrad Kochanovce. Zabezpečuje výchovu a vzdelávanie detí predškolského veku spravidla od 2 do 6 rokov a pre detí s odloženou povinnou školskou dochádzkou.


Materská škola prevádzkuje 1.triedu. Najvyšší počet detí zodpovedajúci veľkosti vnútorných priestorov je 20 detí. 

Pre pobyt detí v materskej škole sú k dispozícii  nasledovné priestory:

Vstupná chodba, šatňa, herňa, ktorá slúži aj ako pracovňa, jedáleň a spálňa, zariadenie na osobnú hygienu detí je vybavené  4- umývadlami a 3- WC misami.


Súčasťou materskej školy je aj školská záhrada, ktorá je ohraničená kovovým oplotením. Vstup do areálu materskej školy je zabezpečený hlavnou bránou.
2. Organizácia prevádzky výchovného a výchovno-vzdelávacieho zariadenia s uvedením organizácie režimu dňa a výchovno- vzdelávacej činnosti

Prevádzka v materskej škole po dohode s rodičmi alebo zákonnými zástupcami a po súhlase zriaďovateľa začína od 7.00 hod. a trvá do 16.00 hod.

Usporiadanie dňa pre 2-6 ročné deti je nasledovný:
Čas:                                                   Činnosti:

7,00  -  8,00 hod.

schádzanie sa detí

8,00  -  8,40 hod.

hry, skupinové činnosti podľa záujmu/didaktické aktivity

8,40  -  9,00 hod.

ranné cvičenie

9,00  -  9,30 hod.

hygiena, desiata

9,30  -  10,30 hod.

zamestnanie/didaktické aktivity

10,30  -  11,30 hod.

pobyt vonku 

11,30 -  12,00 hod.

hygiena, obed 

12,00 -  14,30 hod. 

odpočinok 

14,30 -  15,00 hod.

hygiena, olovrant

15,00 -  16,00 hod.

záujmové činnosti, hry, odchod detí domov

Usporiadanie činnosti dňa, pravidelne sa opakujúcich je súčasťou denného poriadku. Denný poriadok je dostatočne pružný, reaguje na potreby, záujmy, vývinové a vekové osobitosti detí jednotriednej materskej školy. Poskytuje priestor pre pokojný, bezpečný a zmysluplný aktívny pobyt každého dieťaťa v materskej škole. Denný poriadok je vypracovaný v súlade so Štátnym vzdelávacím programom ISCED 0 pre predprimárne vzdelávanie, Školským vzdelávacím programom  „Múdra Lienka „.
Všetky organizačné formy denného poriadku sú po                                     pedagogicko – psychologickej  stránke rovnocenné, vzájomne prepojené. Majú vplyv na rozvoj osobnosti každého dieťaťa vo všetkých vzdelávacích oblastiach, preto  ich  pedagogicky usmerňujú kvalifikovaní učitelia predprimárného vzdelávania.

Ranné preberanie deti zabezpečuje určený pedagóg v šatni zariadenia za prítomnosti rodiča alebo osoby, ktorá dieťa do zariadenia priviedla. Prijíma len detí zdravé na odporúčanie lekára. 

Ak dieťa chýbalo v zariadení viac ako 5 dní, rodič musí predložiť písomné prehlásenie, že dieťa je zdravé.

Dieťa od zákonného zástupcu osobne preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od momentu prevzatia od zákonného zástupcu. Na prevzatie svojho dieťaťa z materskej školy môže zákonný zástupca písomne splnomocniť aj inú osobu, prípadne súrodenca dieťaťa navštevujúceho materskú školu, ktoré dovŕšilo 10 rokov. Učiteľka môže odmietnuť prevziať do materskej školy dieťa, ktoré je choré.                                     

 Všetky osoby, ktoré zákonný zástupca splnomocní  pri preberaní dieťaťa

z materskej školy musia byť uvedené v splnomocnení na príslušný školský rok.

  V materskej škole je prísny zákaz podávania, nosenia a užívania akýchkoľvek  liekov a vitamínov deťom. Ďalej je zakázané nosiť a nechávať akékoľvek plastové fľaše a nádoby s nápojmi.
   Deti v školskom zariadení sú vedené k dodržiavaniu zásad osobnej hygieny, individuálne podľa potreby. Pravidelne sa osobná hygiena uskutočňuje pred jedlom, po jedle a po pobyte vonku.
   V rámci denného poriadku je vyčlenený dostatočný čas na pobyt detí vonku. Za jeho dodržiavanie je zodpovedný pedagogický zamestnanec, ktorý vykonáva dozor a je zároveň zodpovedný za bezpečnosť detí. Okrem pobytu vonku sa realizujú aj pohybové aktivity medzi jednotlivými činnosťami a každý deň sú realizované ranné cvičenia vo vyvetranej herni. Po cvičení v cvičebnom úbore sa vykonáva osobná hygiena s prvkami otužovania.

3. Opatrenia pri prejavoch akútneho ochorenia dieťaťa počas pobytu v zariadení

   Ak dieťa počas dňa prejaví známky akútneho ochorenia, je povinnosťou pedagogického zamestnanca dieťa umiestniť v izolačnej miestnosti, zabezpečiť nad ním dozor a bez meškania informovať zákonného zástupcu dieťaťa.

 Dozor pri dieťati zabezpečí do príchodu rodičov na požiadanie pedagogického pracovníka prevádzková pracovníčka do príchodu zákonných rodičov, alebo nimi poverenej a splnomocnenej osoby. Dieťa zákonný zástupca prevezme výlučne od pedagogického pracovníka.

4. Stravovanie detí
   Stravovane detí je zabezpečené v zmysle zákona č. 527/2007 Z.z. § 8 ods. 5, donáškou zo zariadenia ZŠ s MŠ – Udavské vo varných kanviciach v súlade s denným poriadkom. Za kvalitu a predpísané množstvo stravy zodpovedá vedúca zariadenia spoločného stravovania, za pitný režim detí pedagogickí zamestnanci. Strava sa vydáva vo výdajni jedál. Deti sú vedené k správnym stravovacím návykom a kultúre stolovania. Do jedálneho lístka sú vpisované energetické a základné nutričné údaje o podávanej strave, jedálny lístok je pre informáciu rodičov vyvesený v šatni detí. Na pitný režim sú zabezpečené nápoje – pitná voda, čaj – hygienicky vyhovujúcim spôsobom. Za ponuku je zodpovedný pedagogický zamestnanec. 

   Deťom sa podáva jedlo podľa príslušného denného poriadku. V materskej škole sa podáva desiata, obed a olovrant. Deti sa stravujú v triede. Za organizáciu a výchovný proces pri jedle zodpovedajú pedagogické pracovníčky, ktoré vedú deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stravovania, uplatňuje individuálny prístup k deťom. Počas jedla nenásilne usmerňuje deti, podľa želania rodičov prihliada na množstvo zjedenej stravy.

Deti, ktoré navštevujú materskú školu posledný rok pred vstupom do základnej školy denne používajú príbor a dbá sa na ich samostatnosť a správne návyky stravovania.

Deťom sa na požiadanie v priebehu dňa umožní príjem tekutín, taktiež vtedy ak to usúdi v rámci psychohygieny pedagogická pracovníčka.

Pitný režim podáva na požiadanie pedagogických pracovníčok  zamestnanec poverený vydávaním stravy. Pracovníčka poverená výdajom stravy je zdravotne spôsobilá s platným zdravotným preukazom, ktorý vystavil príslušný lekár na základe posúdenia jej zdravotného stavu. Taktiež je odborne spôsobilá vykonávať svoje zamestnanie.
5. Zabezpečenie dostatočného množstva vody

  Materská škola je zásobovaná vodou z verejného vodovodu v dostatočnom množstve, zdravotne bezchybnou vodou zodpovedajúcov  parametrom nariadenia vlády SR č. 354/2006 Z.z., ktorým sa ustanovujú požiadavky na vodu určenú na ľudskú spotrebu a kontrolu kvality vody určenej na ľudskú potrebu v znení nariadenia vlády SR č. 496/2010 Z.z.

Na jedno dieťa a deň pripadá najmenej 60 litrov vody. Teplá voda sa pripravuje pomocou elektrického ohrevu a pre deti je dostupná len cez miešaciu batériu, ktorú obsluhuje pedagogický personál. Namiešaná voda nepresahuje teplotu 45oC. 

6. Čistota a údržba priestorov predškolského zariadenia 
   Na upratovanie sa používajú roztoky syntetických čistiacich prípravkov v koncentráciách odporúčaných výrobcom. pri upratovaní sa používajú  ručné pomôcky, umývacie a čistiace nástroje, ktoré sú farebne označené podľa účelu.

   Pomôcky na upratovanie, čistiace a dezinfekčné prostriedky sú uložené v sklade čistiacich potrieb mimo dosahu detí  a za ich uloženie zodpovedá upratovačka.
Použité pomôcky sa po použití dezinfikujú a sušia mimo dosahu detí.

Frekvencia upratovania:
Denne sa upratujú na vlhko s použitím čistiacich prípravkov podlahy. Vysávajú sa koberce, utierajú sa navlhko detské kútiky, stoly, kryty na radiátoroch, kľučky dvier, s použitím dezinfekčného prostriedku WC. Vynášajú sa odpadkové koše a následne sa umývajú.

Týždenne sa umývajú obklady, olejové nátery, poháre,  hračky, menia sa uteráky.
Štvrťročne sa perú záclony, závesy, čistia sa žalúzie

Polročne sa ošetruje a leští nábytok, umývajú sa okná a svietidlá

na dezinfekciu zariadenia sa používajú chemické dezinfekčné látky na báze chlóru, ich príprava a aplikácia sa vykonáva podľa pokynov výrobcu. 
Ďalšie pokyny sú spracované v prevádzkovo organizačných pokynoch MŠ.
   Uteráky zabezpečuje materská škola, sú uložené v suchej vetrateľnej miestnosti, v skrini určenej výlučne na ich skladovanie.

   Pyžamo dieťaťu vymieňa každý druhý týždeň zákonný zástupca, v prípade potreby aj častejšie. 

Sanitácia sa v materskej škole vykonáva:

Mechanickými prostriedkami: kefy, metly, portviše, handry, vedrá, hubky, vysávače, tepovač a iné.

Mechanickými prostriedkami sa vykonáva sanita denne.

Chemickými prostriedkami : čistiace a detergenčné prostriedky – pur, jar, fixinela – prášok,  fixinela tekutá, lumila , a pod. – denne

Dezinfekčné prostriedky: savo, chlóramin, fixinela, domestos – podľa potreby, v čase prázdnin, spravidla po odchode deti 

Sanitácia-  je činnosť , ktorou s vykonávajú a zabezpečujú bezchybné hygienické podmienky prostredia a zahrňujú činnosť  - dekontaminácie, dezinfekcie, deratizácie, dezinsekcie. V zariadení školského stravovania sa sanitácia realizuje podľa rozpisu vedúcej školskej stravovne a v ostatných priestoroch školy podľa pokynov riaditeľky materskej školy.

Deratizácia sa vykonáva nariadením  starostu obce Kochanovce.
Dezinsekcia – ničenie článkonožcov, hlavne mravcov sa realizuje podľa potreby v letných mesiacoch tak, aby nedošlo k poškodeniu zdravia detí a zamestnancov.
Za dodržiavanie čistoty podľa harmonogramu zodpovedá riaditeľka školy.
7. Starostlivosť o vonkajšie priestory detského ihriska a pozemku predškolského zariadenia.

   Materská škola je postavená na pozemku obce, ktorý spravuje OcÚ Kochanovce. Na vonkajších priestoroch školy je zriadené jedno pieskovisko, preliezačky rôzneho typu, hojdačky. Ostatná časť pozemku je zatrávnená. Upratovačka zodpovedá za pravidelné čistenie, prekopávanie, prehrabávanie a polievanie pieskoviska jedenkrát za dva týždne. Pieskovisko je mimo pobytu detí zabezpečené tak, aby nedochádzalo k jeho znečisťovaniu najmä zvieratami – je prekryté krycou plachtou. 


Obecnými službami je zabezpečené pravidelné kosenie trávnatej plochy minimálne jedenkrát za mesiac. Preliezačky a hojdačky sú vyhotovené z kovovéhoa dreveného materiálu. Nátery sa obnovujú každý školský rok. Prehliadka celistvostí konštrukcií sa vykonáva 2 x ročne a následne podľa potreby dôjde k odstráneniu poškodených častí. Na bezpečnosť pohybu detí po preliezačkách a hojdačkách dozerá pedagogický dozor.

 
Počas prerušenia prevádzky, ale aj podľa potreby je zabezpečená údržba zariadení detského ihriska. 

8. Skladovanie a manipulácia s posteľnou bielizňou, frekvencia jej  výmena
   Týždenne sa zabezpečuje výmena uterákov a rodičmi výmena pyžamiek detí. Za kontrolu zodpovedá riaditeľka školy. Posteľná bielizeň sa mení raz za 14 dní a podľa potreby. Posteľná bielizeň sa perie v práčovni umiestnenej v budove školy, je praná, žehlená prezliekaná a skladovaná prevádzkovou pracovníčkou, ktorá ju uskladňuje v suchej, vetrateľnej miestnosti a v skrini určenej výlučne na tieto potreby.
9. Zneškodňovanie tuhého odpadu

   Odpady z miestnosti predškolského zariadenia vynáša  upratovačka do odpadových kontajnerov, ktoré sú umiestnené na vonkajšom stanovišti v samostatnej časti za areálom. Po vyprázdnení sa nádoby umývajú a dezinfikujú. Za vyprázdňovanie vonkajších kontajnerov zodpovedá zriaďovateľ. Za čistenie zodpovedá upratovačka.

  Odpad zo stravovacieho zariadenia sa zhromažďuje a skladuje v uzavretých nádobách , oddelene, uložený na vyhradenom mieste, mimo skladovacích miestnosti a prevádzkových priestorov. Na skladovanie tekutého odpadu – zvyškov jedál – slúži priestor prístupný zvonka.
10. Pokyny pre zamestnancov MŠ

·  Pred nástupom do zamestnania absolvovať vstupnú lekársku prehliadku. 

· Každý zamestnanec je povinný pri príchode do zamestnania zapísať sa do knihy dochádzky.

· Pre plynulú prevádzku zariadenia je každý zamestnanec povinný vopred nahlásiť známu neprítomnosť v práci. 

· Opustenie pracoviska je dovolené len s podpísanou priepustkou, ktorú si potom zamestnanec  pripojí ku svojej mesačnej dochádzke.

· Na pracovisko nastupovať včas, dodržiavať pracovný čas a opustiť pracovisko počas pracovnej doby len so súhlasom starostu OcÚ.

· V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí sa zamestnanci zariadenia riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi.

· Pedagogické zamestnankyne dodržiavajú hygienické zásady, hygienu pedagogického procesu a riadia sa predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a výchove. Vedú k dodržiavaniu týchto zásad aj zverené deti. 

· Sú povinné oznámiť riaditeľke školy nedostatky a závady, ktoré by mohli ohroziť bezpečnosť, alebo zdravie pri práci. 

· Sú osobne zodpovedné za ochranu a bezpečnosť detí v čase od prebratia po odovzdanie inej pracovníčke zariadenia, zákonnému zástupcovi dieťaťa, či inej splnomocnenej  osobe. 

· Činnosť riadia tak, aby predchádzali možným úrazom.

· Každý úraz hlásiť riaditeľke školy a zapísať do knihy úrazov. 

· Denne realizovať zdravotný vstupný filter detí pri rannom príchode do zariadenia.

· Oznámiť rodičom všetky zmeny, ktoré sa vyskytli v priebehu dňa dieťaťa.

· Pedagogickí  i prevádzkoví zamestnanci sa starajú o zabezpečenie trvalého dozoru nad zverenými deťmi.

· Pedagóg od detí neodchádza ani počas spánku, dbá na primerané oblečenie a odpočinok vo vyvetranej miestnosti. 

· Za dodržiavanie hygieny priestorov MŠ a ochranu zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci v rozsahu im určenej pracovnej náplne. 

· Ochrana spoločného a osobného majetku i bezpečnosti detí je zaistená bezpečnostnými zámkami.

11. Povinnosti zamestnancov
· Pred nástupom do zamestnania absolvovať vstupnú lekársku prehliadku

· Dodržiavať právne predpisy na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri   práci a požiarnej ochrany

· Pracovať svedomite a riadne podľa svojich síl, znalosti a schopnosti. Plniť pokyny nadriadených vydané v súlade s právnymi predpismi a dodržiavať zásady spolupráce

· s ostatnými pracovníkmi.
· Používať určeným spôsobom pridelené osobné a ochranné pracovné prostriedky a starať sa o ne.
· Zúčastňovať sa na školení a výcviku zabezpečovanom zamestnávateľom v záujme bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a podrobiť sa skúškam.
12. Starostlivosť o zdravie, hygienu a bezpečnosť deti a zamestnancov MŠ
· Za vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárneho vzdelávanie zodpovedá riaditeľka materskej školy.
· Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa zodpovedajú pedagogickí zamestnanci materskej školy od prevzatia až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo splnomocnenej osobe.
· V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí a zamestnancov materskej školy sa zamestnanci riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi, najmä §7 vyhlášky Ministerstva školstva a vedy SR č. 306/2008 o materskej škole, Zákonníkom práce, zákonom Národnej rady SR č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, § 422 Občianskeho zákonníka, zákonom Národnej rady SR č. 576/2004 Z. z.   o zdravotnej starostlivosti,i Zákonom NR 126/2006 Z. z o verejnom zdravotníctve, pracovným poriadkom a internými pokynmi riaditeľky materskej školy Kochanovce.
   Škola pri výchove a vzdelávaní a pri činnostiach priamo súvisiacich s výchovou

a vzdelávaním prihliada :
· na základné fyziologické potreby detí,

· na vytváranie podmienok na zdravý vývin detí a na predchádzanie sociálno –patologickým javom,
· na poskytovanie nevyhnutných informácií na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí,
· vedie evidenciu registrovaných školských úrazov detí a zamestnancov, ku ktorým došlo počas výchovno - vzdelávacej činnosti alebo pri činnostiach organizovaných materskou školou.
· Pri vzniku školského úrazu škola vyhotoví záznam o školskom úraze.
Pedagogický zamestnanec je povinný:

   Zabezpečiť všestrannú starostlivosť o deti počas dňa, nenechať ich na chvíľu samé ani počas spánku
· Vyhýbať sa vychádzkam do neznámeho terénu. Na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 21 detí od štyroch do piatich rokov alebo 22 deti starších ako 5 rokov. Pri vyššom počte detí alebo pri činnostiach , ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľ zabezpečí ďalšieho zamestnanca školy, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť detí.
· S triedou s deťmi mladšími ako tri roky, s deťmi vo veku od troch do štyroch rokov a s deťmi so zdravotným znevýhodnením sa uskutočňuje vychádzka za prítomnosti dvoch zamestnancov.
· Pedagogický zamestnanec môže odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy. Ak dieťa v materskej škole počas dňa ochorie, pedagogický zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí, dozor ním poverenou osobou z radov zamestnancov školy a informuje zákonného zástupcu dieťaťa.
· Dôsledne dbať, aby deti neprišli do styku s predmetmi, s ktorými by sa mohli poraniť, resp. si poškodiť zdravie /ostré predmety, čistiace prostriedky a pod/.
· Výlet, alebo exkurzia sa organizuje na základe plánu práce školy, najviac na jeden deň s prihliadnutím na bezpečnostné, hygienické a fyziologické potreby detí a so zabezpečením teplého obeda pre deti.
· Organizačnú prípravu zabezpečí poverený pedagogický zamestnanec o priebehu aktivít a poučení zúčastnených osôb a deti vyhotoví informatívny súhlas, hromadný alebo individuálny, s písomným súhlasom/ nesúhlasom všetkých zákonných zástupcov.  
Na výlety a exkurzie s deťmi predškolského veku možno použiť aj verejnú dopravu
Za dodržiavanie hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a ochrany zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne.
Všetci zamestnanci MŠ sú povinní:
· zabezpečiť požadovanú hygienu a poriadok na škole podľa kritérií,

· dodržiavať zásady a pokyny pracovníkov hygienického dozoru,

· zamykať priestory, kde sú uložené čistiace prostriedky, taktiež odkladať ich dosahu deti
· odomykať a zamykať vstupné dvere do budovy podľa režimu dňa,

· starať sa o školský areál,

· starať sa o čistotu a schopnosť prístupových chodníkov

· Za dodržiavanie hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne.
13. Postup v prípade výskytu prenosného parazitárneho ochorenia / napr. výskytu vší /u detí v materskej škole.
· Pri akomkoľvek podozrení učiteľky na možný výskyt vší ( dieťa sa škrabe, je nekľudné, nesústredené, pohľadom, prezeraním vlasovej časti hlavy) oznámi túto skutočnosť vedeniu materskej školy a rodičovi ( zákonnému zástupcovi ) dieťaťa. 

· Do príchodu rodiča ( zákonného zástupcu ) dieťa izoluje od kolektívu.

· Učiteľka dohliadne, aby vrchný odev ( hlavne čiapky, šály ), osobná a posteľná bielizeň, hrebene a ďalšie predmety, s ktorými prišla hlava dieťaťa podozrivého zo zavšivavenia do styku, neboli spoločne uložené ( v šatni, na vešiakoch a pod.) s odevmi a predmetmi ostatných detí, príp. aby ich iné deti nepoužívali.

· Učiteľ rodičovi ( zákonnému zástupcovi ) odporučí  navštíviť príslušného obvodného pediatra za účelom potvrdenia diagnózy zavšivavenia a podľa jeho pokynov zabezpečiť odvšivavenie dieťaťa. Zároveň ho požiada  posteľnú a osobnú bielizeň dieťaťa vyvariť príp. vyprať pri vysokých teplotách, dôkladne vysušiť a vyžehliť.

· Pokiaľ pranie posteľnej bielizne a iného prádla zabezpečuje príslušné zariadenie, je nutné ho vyvariť, vyprať pri vysokej teplote, vysušiť a vyžehliť. Dezinsekcii je nutné podrobiť aj predmety, ktoré prišli do styku s vlasovou časťou hlavy ( hlavne hrebene), a to vyvarením, resp. postriekaním prípravkom BIOLIT na lezúci hmyz.   

· Vedenie materskej školy zabezpečí informovanie všetkých rodičov ( zvolaním rodičovských združení), že v materskej škole sa vyskytli vši. Zároveň budú rodičia   informovaní, že učiteľky materskej školy, s cieľom zabrániť ďalšiemu šíreniu sa tohto ochorenia a v súlade s regionálnym úradom verejného zdravotníctva odsúhlaseným prevádzkovým poriadkom materskej školy, budú v detských kolektívoch vykonávať preventívne opatrenia. Vedenie materskej školy tiež požiada rodičov o súčinnosť, tzn. aby taktiež priebežne  kontrolovali vlasy u svojich detí. 

· Učiteľka v detskom kolektíve následne vykonáva preventívne opatrenia, a to priebežným sledovaním charakteristických prejavov možného výskytu vší u ďalších detí, pričom v rámci ranného filtra deťom vhodným spôsobom  prezrie aj vlasovú časť hlavy.    

· Opätovný nástup dieťaťa do materskej školy je možný iba po predložení potvrdenia od lekára, že dieťa  je zdravé.
14. Pokyny pre návštevníkov
Do zariadenia môže vstúpiť len rodič alebo zákonný zástupca dieťaťa, tomuto je dieťa aj odovzdané. Pohyb cudzích osôb v zariadení je vždy len so súhlasom riaditeľky a v sprievode zamestnancov zariadenia.

15. Plán opatrení pre prípad mimoriadnych udalostí, havárií, vrátane telefónnych čísel, tiesňových volaní 
· V prípade nebezpečenstva musia zamestnanci i deti rýchlo, a čo najbezpečnejšie opustiť priestory budovy. Únikové cesty a núdzové východy vedú čo najkratšou cestou na voľne priestranstvo alebo do bezpečného priestoru. Určené únikové cesty a núdzové východy sú označené značkami, trvanlivé a zreteľne čitateľné. Pri únikových značkách je umiestnený únikový plán.
· V materskej škole je spracovaná kompletná dokumentácia protipožiarnej ochrany.

· Zamestnanci školy sú pravidelne školení.
· Škola má zabezpečený dostatok hasiacich prístrojov v zmysle platnej legislatívy. Hasiace prístroje sú na určených miestach. Zamestnanci školy sú zodpovední za dodržiavanie predpisov PO.
Ochrana spoločného majetku
   Majetok materskej školy je majetkom obce Kochanovce, ktorá je jej zriaďovateľom. Riaditeľka školy zodpovedá za majetok školy. Materská škola nie je zabezpečená signalizačným zariadením.  Vchody do materskej školy sú zaistené zámkami. Kľúče od budovy má riaditeľka školy a upratovačka, ktorá budovu ráno odomyká a večer zamyká.V budove materskej školy je bez vedomia riaditeľky školy a sprievodu zamestnankyne materskej školy zakázaný akýkoľvek pohyb cudzej osoby. Do zariadenia môže vstúpiť zákonný zástupca dieťaťa a iné osoby, ktoré majú na výber dieťaťa splnomocnenie. Jednotliví zamestnanci zodpovedajú za inventár v rozsahu im určenom. Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej náplne.
Osobné vecí si zamestnanci školy odkladajú na určené miesto. Po ukončení

prevádzky materskej školy všetky priestory skontroluje a uzamkne zodpovedná upratovačka.
16. Uplatňovanie zákona NR SR č. 377/2004 Z.z. o ochrane nefajčiarov

a o zmene a doplnení niektorých zákonov, znenie podľa úpravy č. 465/2005

Z.z. v znení neskorších predpisov
   V materskej škole sa rešpektuje zákaz fajčenia. Na vstupe do budovy je umiestnený na dobre viditeľnom mieste symbol zákazu fajčenia. Zamestnávateľ kontroluje zamestnancov.
Záver:
· Prevádzkový poriadok Materskej školy Kochanovce je vypracovaný na podmienky zariadenia.
· S obsahom Prevádzkového poriadku boli oboznámení všetci zamestnanci školy na pracovnej porade.

· Prevádzkový poriadok je zverejnený na prístupnom mieste pre zamestnancov školy a zákonných zástupcov.
V prípade mimoriadnych udalostí je zodpovednou a kontaktnou osobou riaditeľka MŠ  Mgr. Martina Čerevková.

17. Telefónne čísla tiesňových volaní:

                                               112
Požiarna a záchranná služba  150

Záchranná zdravotná služba  155

Polícia                                    158

Prevádzkový poriadok MŠ v Kochanovciach bol vypracovaný v zmysle zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a vyhlášok MZ SR č. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o požiadavkách na zariadenia pre deti a mládež a č. 521/2007 Z.z. o podrobnostiach na pieskoviská, zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov a vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z.z. o materskej škole.
V Kochanovciach dňa: ..........                                 ........................................

                                                                                Mgr. Miroslav Porochnavý 

                                                                                         starosta obce
V Kochanovciach dňa:..........                                  ........................................

                                                                                Mgr. Martina Čerevková
                                                                                  riaditeľka MŠ Kochanovce
Materská škola Kochanovce
Prevádzkový poriadok
Svojím podpisom potvrdzujem, že som bola na pracovnej porade konanej dňa:.............................. oboznámená s prevádzkovým poriadkom Materskej školy Kochanovce
Marianna Marcinová                               .............................................

Katarína Bašistová                                   .............................................

Mgr. Martina Čerevková                       ...............................................

Príloha č. 1
Prevádzkovo organizačné pokyny MŠ pre prevádzkovú 
pracovníčku

DENNÉ

· Po príchode do práce skontroluje a zabezpečí prevádzková pracovníčka bezpečnosť a čistotu prostredia materskej školy
· Po stolovaní zabezpečí čistotu prostredia 
· Po obednom stolovaní skontroluje prostredie umyvárky, pomôže pedagogickým  pracovníčkam prichystať deti na odpočinok
· Po odpočinku o 14,00 hod. zabezpečí poriadok  a čistotu v spálni, pomáha pedagogickým pracovníčkam s obliekaním detí.
· Po 15,00 vytrie podlahy, povysáva koberce, navlhko povytiera kútiky a stoly a zabezpečí čistotu všetkých priestorov MŠ.
· Pred odchodom je zodpovedná za uzatvorenie a skontrolovanie všetkých okien, vodovodných kohútikov a uzamyká priestory materskej školy a dôkladne celej budovy.
TÝŽDENNÉ 

· každý piatok operie uteráky
· každý pondelok nachystá uteráky do umyvárky
· doplní podľa potreby vo WC a v umyvárňach mydlá a toaletný papier
· každé dva týždne prezlečie čisté posteľné prádlo a podľa potreby aj priebežne
· priebežne zabezpečí čistotu prostredia pred vchodom do budovy
V prípade potreby, keď ju o to požiada riaditeľka materskej školy, zabezpečí v neprítomnosti učiteľky alebo riaditeľky dozor na pobyte vonku s pedagogickou pracovníčkou a zúčastni sa taktiež ako dozor  pri rôznych  akciách naplánovaných školou.


